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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI £D ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO
DIN. 4 UNITA' AFFERENTI L'AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE - {COD. N. 52/2023).

CARRIERA (max 15,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

. - o
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

1 C: presso ASL/PA nel profilo superiore {dirigenza) 1,500 12 N mesi Si Si 100
C: presso ASL/PA nel profilo di tecnico della

2 perfusione cardiocircolatoria e perfusione | 1,000 12 N mesi Si Si 100
cardiovascolare

3 C pres.so ASL/PA nel profilo inferiore a tecnico della 0,500 19 N mesi Si g 100
perfusione
C: presso ASL/PA nei profili delle professioni sanitarie

4 {infermiere/ostetricaftecnico di laboratorio/tecnici | 0,250 12 N mesi Si Si 100
radiologia...)

c C: dl.pendenza presso case di cura convenziconate nel 1,000 12 N mesi 5i i 2e
profilo
C: dipendenza presso case di cura convenzionate nel . . .

6 o . 0,500 12 N mesi Si Si 25
profilo inferiore
C: dipendenza presso case di cura convenzionate nei
profili delle professioni sanitarie .

7 . . . . , A N N
(infermiere/ostetrica/tecnico laboratorio/tecnico 0,250 12 N mesi 0 ° 25
radiologia...)

8 C: servizio militare/civile funzioni inerenti 1,000 12 N mesi Si Si 100

9 ser\nzno militare/civile funzioni diverse da quelle a 0,250 12 N mesi s i 100
selezione

ACCADEMICI E DI STUDIO {max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
- — N
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lta Omog. | Sovr. 7
mesi | calcolo mis. val.

10 A: [aurea richiesta per il profilo a concorso 0,000 0 N n. No No 100

11 A: altra laurea delle professioni sanitarie 0,500 0 N n. No No 100

12 A: laurea specialistica/magistrale nella disciplina 0,500 0 N n. No No 100

.13 A: master accademico di | livello attinente 1,000 0 N n. No No 100

14 A: master accademico di I livello attinente 1,500 0 N n. No No 100

15 A: corso di perfezionamento universitario attinente 0,200 0 N n. No No 100

16 A: titolo di studio non attinente 0,000 0 N n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 2,000 punti)
arrotenda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
- e N
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lta Omog. | Sovr. 7
mesi | calcolo mis. val.

20 P: pubblicazioni attinenti dal 01/01/2019 0,150 0 N n. - No No 100

21 P: abstracts attinenti dal 01/01/2019 0,050 0 N n. No No 100

9 P: pubblicazioni e abstracts non attinenti o anteriori al 0,050 0 N . No No 100
2019

CURRICULUM (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
; . N
Cod. | Regola Punti X Tipo Un';ta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.




REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

CONCORSO PUBBLICC, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 4 UNITA' AFFERENTI L'AREA DEI PROFESSIONIST! DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE - {COD. N. 52/2023).

CF: contratti di lavoro dipendente nel profilo presso
29 az. s.alnita.rie_ private arlche sg -corjnver}z SSN gstudi 0,300 12 N masi i No 100
medici privati, centro diagnostici privati, case di cura
private, laboratori clinici privati...)
CF: contratti atipicifinterinali/borse di studio nella PA
30 con attivita svolta in sala CCH con impegno orario di | 0,400 12 N mesi Si Si 100
36 h sett.
CF: contratti atipici/interinali]borse di studio in
31 AZIENDA PRIVATA con attivita svolta in sala CCH con | 0,200 12 N mesi Si Si 100
impegno crario di 36 h sett. '
32 CF: freql-Jenza volonta-r]a nel profilo presso strutture 0,100 12 N mesi S S 100
SSN e private con orario > 20 h sett.
33 CF: formazione CON dettaglio crediti ECM acquisiti dal 5.003 o " n. N No 100
01/01/2019 ad oggi ! crediti
CF: formazione PRIVA di dettaglio crediti ECM
34 acquisita dal 01/01/2019 ad oggi ¢ 0,001 0 N - No No | 100
CF: relatore/docente su materia specifica con
35 dettaglio crediti ECM acquisiti daf 01/01/2019 ad oggi | 0,010 0 N n.- . No No 100
di almeno 2h crediti
36 - | CF: altri titoli valutati dalla commissione 0,100 0 N 0 No No 100
37 CF.  altri contrat‘ti/fre'quenze' di  qualsiasi 0,000 0 N n. No No 100
natura/profilo non attinenti .
38 CF: formazione non attinente o anteriore al 2019 0,000 [ O N n No No 100
39 CF. titoli non valutabili 0,000 0 N 0 No No 100
40 CF: prevalutazione da sottoporre alla commissione 0,000 0 N 0 No No 100




