

	[image: Immagine che contiene testo, Carattere, logo, Elementi grafici

Descrizione generata automaticamente]
	
	Informativa frequentatori esterni / 
Impegno rispetto privacy
	Mod. 091-01 IAPRU67
pag. 1 di 1



Oggetto: Informativa in ottemperanza a quanto disposto dal nuovo Regolamento UE 2016/67), in vigore dal 25/05/2018.
Richiesta di consenso al trattamento ed alla comunicazione in ottemperanza a quanto disposto dal nuovo Regolamento UE 2016/679), in vigore dal 25/05/2018.
L’Azienda Ospedaliero Universitaria SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo di Alessandria informa i frequentatori esterni a qualsiasi titolo, in ottemperanza a quanto disposto dal nuovo Regolamento UE 2016/679, in vigore dal 25/05/2018, che i dati personali ad essi relativi attualmente in possesso dell’Azienda sono:
1. dati anagrafici e formativi degli interessati 
1. modulo di idoneità rilasciato dalla S.C. Medicina del Lavoro
1. modulo di consegna del manuale “Nota informativa sui rischi per la sicurezza e la salute nell’Azienda Ospedaliera” rilasciato dalla S.C. Servizio di Prevenzione e Protezione 
1. dati assicurativi (polizza di R.C., ove richiesta, e polizza infortuni obbligatoria)	
Tali dati sono oggetto di trattamento da parte della S.C. Area Politiche Risorse Umane con modalità sia manuale che informatizzata, mediante inserimento negli archivi e nella banca dati informatica riservata ai frequentatori esterni. Ciò premesso, si precisa che i dati dei frequentatori esterni sono trattati esclusivamente per fini istituzionali connessi all’adempimento delle prescrizioni relative alla frequenza presso questa Azienda Ospedaliera, secondo quanto imposto dalla legislazione vigente in materia. Il conferimento di tali dati è perciò obbligatorio. Si ricorda altresì che i trattamenti sopra menzionati possono riguardare anche dati “sensibili” di cui all’art.4 comma 1 lett. d).
1. del Codice, in particolare quelli inseriti nelle certificazioni mediche, ai fini della verifica dell’idoneità alla frequenza. Tali dati potranno essere comunicati a terzi, quali in particolare: altre amministrazioni pubbliche per gli adempimenti istituzionali di competenza, ISTAT a fini statistici in forma resa anonima, studi professionali eventualmente incaricati di effettuare trattamenti.
Al fine di poter continuare a trattare i dati personali sopra menzionati, per le finalità e con le modalità indicate, è perciò indispensabile, ai sensi della legge in oggetto, l’espresso consenso dei frequentatori esterni mediante la sottoscrizione della presente comunicazione da restituire firmata alla S.C. Area Politiche Risorse Umane.
Sono in ogni caso fatti salvi i diritti che si possono così riassumere:
1. diritto di conoscere l’esistenza di trattamenti di dati che possono riguardarlo e la loro comunicazione;
1. diritto di ottenere informazioni in forma intelligibile circa le finalità e le modalità del trattamento, nonché di conoscere il nominativo del titolare o del responsabile, se nominato, e dei soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati;
1. diritto di ottenere, a cura del titolare o del responsabile, senza ritardo la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la comunicazione dei medesimi;
1. dati, della loro origine nonché della logica e delle finalità su cui si basa il trattamento (tale richiesta può essere rinnovata, salva l’esistenza di giustificati motivi, con intervallo non minore di novanta giorni); la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco di dati trattati in violazione della legge; l’aggiornamento, la rettificazione ovvero l’integrazione dei dati; l’attestazione che le operazioni di cui sopra sono state portate a conoscenza di coloro a cui i dati sono stati comunicati o diffusi;
1. diritto di opporsi in tutto o in parte per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;
1. diritto di opporsi, in tutto o in parte, al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di informazioni commerciali o di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta ovvero per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale o interattive, e di essere informato dal titolare, non oltre il momento in cui questi dati sono comunicati o diffusi, della possibilità di esercitare gratuitamente questo diritto.
Il titolare dei dati è l’Azienda Ospedaliero Universitaria nella persona del suo legale rappresentante.
Il responsabile del trattamento è il dirigente responsabile della S.C. Area Politiche Risorse Umane.
Per quanto non espressamente previsto nella presente informativa, si rimanda ai provvedimenti generali adottati dall’Azienda Ospedaliera in materia di privacy.
IL DIRETTORE GENERALE

Il/La sottoscritto/a............................................................................................... acquisite le informazioni in ottemperanza a quanto disposto dal nuovo Regolamento UE 2016/679 in vigore dal 25/05/2018, conferisce il proprio consenso al trattamento dei dati personali che lo riguardano nei limiti delle finalità indicate dall’informativa ricevuta, dichiarando nel contempo di essere a conoscenza dei diritti riconosciutigli dall’art.7 del decreto.

Alessandria, _________________                                   (firma leggibile)   ___________________________________



Il/la sottoscritto/a ...............................................................................................................................................
autorizzato/a come accesso esterno / borsista A.O.U. AL / convenzionato / frequentatore volontario /
 incarico libero professionale / specializzando / stagista / tesista / tirocinante / altro:...........................................................................................................
avendo ricevuto i seguenti documenti:

DOCUMENTI ALLEGATI:
Regolamento Borse di Studio A.O.U. AL 

DOCUMENTI DA SCARICARE DAL SITO DELL’A.O.U. AL: 
Regolamento Frequenze Esterne A.O.U. AL   
Piano anticorruzione A.O.U AL 
Codice di comportamento A.O.U. AL
Codice di comportamento nazionale (D.P.R. 62/2013)

dopo averne preso attenta visione e averne compreso il contenuto

DICHIARA DI ACCETTARLI INTEGRALMENTE SENZA RISERVE

Alessandria, ....................................................

In fede
                          (firma leggibile) .............................................................................


Oggetto: trattamento dati aziendali con impegno al rispetto della privacy.


Il/La sottoscritto/a............................................................................................................................................, 

SI IMPEGNA

a mantenere la riservatezza sui dati eventualmente trattati, nonché sulle informazioni e sui documenti dei quali abbia conoscenza, possesso e detenzione, direttamente connessi e derivanti dalla frequenza autorizzata presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria, in ottemperanza a quanto disposto dal nuovo Regolamento UE 2016/679 in vigore dal 25/05/2018.

Alessandria, ....................................................

In fede
                         (firma leggibile) 
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