REGOLE VALUTAZIONE TITOLI ' A\

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per |la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente biologo - disciplina patologia clinica
{cod. 06/2022)

CARRIERA {max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
X Tipo Unita %

. Omog. | Sovr.
mesi | calcolo mis. val.

Cod. | Regola Punti

Dipendente SSN e servizi equipollenti NELLA
100 | DISCIPLINA a concorsc o equipollente - livello { 1,000 12 N mesi Si Si 100
dirigenziale o superiore

Dipendente SSN e servizi equipollenti NELLA

101 | bISCIPLINA IN ALTRA POSIZIONE FUNZIONALE 0,500 | 12 N mes! S S| 100

102 Dipendente‘ SSN e servizi eqUJpoll_entt DISCIPLINA 0,750 12 N mesi Si i 100
AFFINE nel livello a concorso o superiore
Dipendente SSN e servizi equipollenti DISCIPLINA . . .

103 | AFFINE IN ALTRA POSIZIONE FUNZIONALE 0,375 | 12 N mesi S St | 100
Dipendente 55N e servizi equipoilentt ALTRA . . .

104 DISCIPLINA nel livello a concorso o superiore 0,500 12 N mesi S St 100
Dipendente SSN e servizi equipollenti ALTRA . . ,

105 1 biSCIPLINA E ALTRA POSIZIONE FUNZIONALE 0,250 | 12 N mest > S| 100

106 Rapporto di lavoro dipendente presso altre PA {NO 0,500 12 N mesi i S 0t

SSN) come biologo
107 | Servizio militare/civile 0,500 12 N mesi Si Si 100
Rapporto di lavoro dipendente presso SSN in altra

108 .. . R 0,250 12 N mesi Si Si 100
posizione funzionale togliere
R a4 ; -

109 apporto di lavoro d[pendentg ;?re-sso case di cura 1,000 12 N mesi i Si 75

_ conv./struttura convenz nella disciplina _ _

110 Rappo'rto'da. Ia'voro r.:lipendente presso case di cura 0,750 12 N mesi < Si 25
conv. in disciplina affine

111 Rappo.rto di Ia'vo.ro‘d:pendente presso case di cura 0,500 19 N mesi Si g 75
conv. in altra disciplina
Rapporto di lavoro dipendente presso PA estere nella

112 | disciplina con riconoscimento in Italia (Legge n® | 1,000 12 N mesi Si Si 100

| 735/1960)

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

- s .
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

15 Laurea [REQUISITO DI AMMISSIONE] 0,000 0 N n. No No 100
Specializzazione ovvero candidato in formazione

16 specialistica nella disciplina a concorso o equipoliente | 0,000 0 N n. No No 100
[REQUISITO Di AMMISSIONE]
Specializzazione ovverc candidato in formazione

17 specialistica in disciplina affine [REQUISITO DI | 0,000 0 N n. No No 100
AMMISSIONE]

201 Speuahzza;tgne _ulterlc_)re_ in disciplina equipollente 1,000 0 N 0. No No 100
{oltre requisito di ammissione}

202 Spec!a.hzza‘zzone _uit-erlore in disciplina affine {oltre 0,500 0 N n. No No 100
requisito di ammissione}

203 Spec!a‘llzza-zmne -UI?EFIOTE in altra disciplina (olire 0,250 0 N . No No 100
requisito di ammissione} ¢

204 Ullterlor.e i.aurea in ambltg sanitario (oltrj il requisito 0,500 0 N o No No 100
di ammissione) max punti 1.00 e wl
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305 Mas'ter accademico di | livello nella disciplina o 0,500 0 N " No No 100
eqguipollente
206 | Master accademico dil livello in disciplina affine 0,250 0 N No No 100
207 | Master accademico di t livello in altra disciplina 0,125 0 N No No 100
208 Mas'ter accademico di [l livello nella dlsclpllna o} 1,000 0 N n. No No 100
equipollente
209 | Master accademico di! livello in altra disciplina 0,250 0 N n. No No 100
205 | Master accademico di [l livello in disciplina affine 0,500 0 N n. No No 100
210 | Dottorato diricerca nell'area (o equipollente) 1,000 0 N n. No No 100
211 | Dottorato diricerca in area affine 0,500 0 N n. No No 100
212 | Dottorato diricerca in altra area 0,250 0] N n. No No 100
213 | Corso di perfezionamento universitario attinente 0,200 0 N n. No No 100
214 | Corso di perfezionamento universitario non attinente | 0,100 0] N n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENT{FICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.ité Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
301 | Pubblicazione attinente in qualita di unico autore 0,500 0 N No No 100
302 | Pubblicazione attinente in qualita di 1° tra gli autori 0,300 0 N No No 100
303 Pubblvicazione attinente in collaborazione con altri 0,100 0 N 0 No No 100
autori
304 | Abstract/poster/case report attinente/comunicazioni | 0,050 0 N n. No No 100
305 | Pubblicazione non attinente in qualita di unico autore | 0,200 0 N No No 100
306 Pubbi‘icazione non attinente in qualita di 1° tra gli 0,100 0 N n No No 100
autori
307 Pub-blicazi_one non attinente In collaborazione con 0,050 0 N . No No 100
altri autori
308 Abstract/poster/;ase_ - report non 0,020 0 N . No No | 100
attinente/comunicaziani
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Cod. | Regola Punti X , Tipo Un.lté Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
Formazione attinente:
401 | corsi/congressi/convegni/seminari anche on line di 1 | 0,020 0 N n. No No | 100
giorno
Formazione attinente:
402 | corsi/congressifconvegni/seminari anche on line di | 0,040 0 N n. No No | 100
pill giorni
Formazione attinente:
403 | corsi/congressi/convegni/seminari ecc. in gualitd di | 0,050 0 N n No No 100
relatore/docente
Formazione nen attinente:
404 | corsi/congressi/convegni/seminari anche on line di 1 | 0,010 0 N n No Noe | 100
giorno
Formazione non attinente:
405 | corsi/congressi/convegnifseminari anche on line di | 0,020 0] N n. No No 100
pil giorni o /] P
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Formazione non attinente:

406 | corsifcongressi/convegnifseminari  in  qualita di | 0,030 0 N n. No No 100
relatore / docente

420 AFti\‘/it::-a specialistica ambulatoriale presso SSN nella 1,000 12 N mesi 5 si 100
disciplina

471 Arcti\.fit::a specialistica ambulatoriale presso SSN in altra 0,800 12 N mesi G < 100
disciplina
Consulenza, collaborazioni, incarichi libero-profess.

435 | nel ruolo/disciplina con impegno orario definito | 0,800 12 N mesi Si Si 100
(SSN/STRUTT CONV)
Consulenze,  collaborazioni, incarichi  libero-

436 | professionali nella ruolo/disciplina con impegno | 0,400 12 N mesi Si Si 100
orario non definito (SSN/STRUTT CONV)
Consuienza,coliaborazioni, incarichi libero-profess.

440 | attinentifinerenti la disciplina con impegno orario | 0,600 12 N mesi Si Si 100
definito {altre PP.AA)

. Consulenze, collaborazioni, incarichi libero-

441 | professionali attinenti/inerenti la disciplina  con | 0,300 12 N mesi Si Si 100
impegno orario non definito {altre PP.AA)
Esperienze professionali (lavoro dipendente, libera

442 | prof, collaborazioni...} attinente/inerente la disciplina | 0,200 12 N mesi Si Si 100
nel privato

243 Rapponrto-dillavoro dipgndente. presso.strutt.ure estere 0,150 19 N mesi i i 100
nella disciplina senza riconoscimento in ltalia

456 Esperienze professionali nella PA come docente 0,100 12 N mesi Si No 100

460 Freque‘-nza_ volc_mtaria post . DS, nel SS!\! o Enti 0,100 12 N mesi i i 100
accreditati, con impegno arario >20 h sett.li

465 | Docenza universitaria {per A.A.) 0,100 12 N mesi No No 100

466 attiv:lté di _didatctic:_a e di supporto attinente svolta in 0,050 12 N mesi No No 100
ambito universitario { per anno)
Borsa di studio/assegni di ricerca (post DS - SSN E . . .

467 STRUTT CONV) attineiti 0,350 i2 N mesi Si Si 100

468 Altri titoli .Vall'.ltéfb?” dalla Con?missione':: trials, fellow, 0,150 0 N . No No 100
collaborazioni di ricerca, studi, brevetti).

475 | Corsi di formazione lungo periodo 0,100 0 N No No 100

480 | Titoli non valutabil 0,000 0 N n. No No 100
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