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PROVAN. 1

ILLUSTRANDO IL CONTENUTO ED | REQUISITI DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE
ORGANIZZATIVA E PROFESSIONALE PER IL PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO
PREVISTI DAL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE 2019-2021, SI INDICHINO LE
FUNZIONIE LE STRATEGIE DEL DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE ASSEGNATO
ALLA DIPSA NELL'INDIVIDUAZIONE E NELLA GRADUAZIONE DEGLI STESSI.
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PROVAN. 2

UNO TRA GLI STRUMENTI DEL MANAGEMENT DEL DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE ASSEGNATO ALLA DIPSA E’ L'ANALISI ORGANIZZATIVA SISTEMICA. IL
CANDIDATO/ LA CANDIDATA NE FORNISCA UNA DESCRIZIONE E ILLUSTRI LE FINALITA

ED I POSSIBILI UTILIZZI
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PROVAN. 3

IL CANDIDATO/LA CANDIDATA ILLUSTRI QUALI SONO LE RESPONSABILITA E LE
MODALITA CON LE QUALI, IL DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE ASSEGNATO
ALLA DIPSA, DEFINISCE LA FORMAZIONE ANNUALE DEL PERSONALE AFFERENTE




