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Avviso Pubblico di Selezione - Incarico quinquennale
Direzione Struttura Complessa Malattie Infettive

{Deliberazione DG n. 369 del 10.07.2025}
" Pubblicazione: B.U.R. Piemonte n. 34/2025 e Gazzetta Ufficiale Rep. Italiana 4" serie spec. concorsi n. 70/2025

NOMINA COMMISSIONE di SELEZIONE

In ottemperanza alla normativa vigente in materia, con determinazione n. 1364 del 04,11.2025, si & provveduto a

nominare la Commissione di Selezione in argomento nella composizione sotto riportata:

o Componente di diritto - dott. Luciano BERNINI (Direttore Sanitario d’ Azienda)

Componenti estratti da elenco nazionale (Ministerc della Salute) in data 10.10.2025 - verbale agli atti della
SC Area Politiche Risorse Umane, a seguito delle comunicazioni attestanti la compatibilita e disponibilitd
trasmesse dai sotto citati dirigenti - medesima disciplina .di selezione, con incarico di direzione struttura
complessa:

e dott. Enrico BOMBANA Direttore SC Vaccinazioni e Sorveglianza Malattie Infettive
ASST Bergamo Est

e dott. Giovanni CENDERELLO  Direttore SC Malattie Infettive
- ASL 1 Imperiese k

e dott. Valerio DEL BONO Direttore SC Malattie Infettive e Tropicali
. AO Santa Croce e Carle — Cuneo

Si evidenzia che, nel caso specifico, non & stato possibile rispettare la parita di genere (la meta dei
direttori deve essere di genere diverso, come disciplinato dalla legge n. 118 del 05.08.2022) in quanto
tutte le dirigenti estratte (titolari/supplenti/riservatarie) hanno formalmente comunicato la loro
“indisponibilita” come da note agli atti della SC Area Politiche Risorse Umane.

I lavori della commissione saranno coadiuvati dal funzionario - Coll. Amm.vo Profle Nadia GIRARDI
“Sistemi degli Incarichi e di Valutazione” della SC Area Politiche risorse umane,
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