g AQU UAL REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

ALESSANDRIA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato della durata di 36 mesi di n. 2 posti di ADDETTO AL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE (cod. 45/2025)

CARRIERA (max 15,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Ti i N
Cod. | Regola Punti X . 'Po Un.l @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
1 C:_servmo prestato presso ASL/PA nel profilo 1,000 12 N mesi Si i 100
attinente
) C: se.rV|Z|o_F)restato presso ASL/PA nel profilo 1,500 12 N mesi Si i 100
superiore (dirigenza
3 C se?rvmo prestato presso ASL/PA nel profilo cat. 0,500 12 N mesi Si i 100
inferiore
4 C: s.erv.mo prestato presso USL/PA in altro profilo 0,250 12 N mesi Si Si 100
sanitario
5 C: servizio militare/civile funzioni inerenti 1,000 12 N mesi Si Si 100
6 C se.rvmo militare/civile funzioni diverse da quelle a 0,250 12 N mesi i i 100
selezione
7 C: serymo presta’Fo presso  case .dl cura 1,000 12 N mesi i i 25
convenzionate/accreditate con SSN nel profilo
C: servizio prestato presso case di cura
8 convenzionate/accreditate con SSN nel profilo | 0,500 12 N mesi Si Si 25
inferiore (oss)
C: servizio prestato presso case di cura
9 convenzionate/accreditate con SSN in altro profilo | 0,250 12 N mesi Si Si 25
sanitario
10 Servizio prestato presso altre PPAA in profilo attinente | 1,000 12 PRC mesi Si Si 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lté Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

19 A:altra .Iaurea delle profes.sioni sanitarie o altra laurea 0,100 0 N n. No No 100
non attinente/laurea magistrale

20 A: laurea richiesta per il profilo 0,000 0 N 0 No No 100
A: abilitazione alle funzioni di addetto al Servizio di

21 Prevenzione e Protezione per il settore Sanita ai sensi 0,000 0 N 0 No No 100
del provvedimento n. 128/CSR del 7 luglio 2016.

2 A.: Ia.ur.ea speFiaIistica o magistrale nella disciplina o in 3,000 0 N 0 No No 100
disciplina attinente

23 A: master accademico di | livello nella disciplina 2,000 0 N n. No No 100

24 A: master accademico di | o Il livello in disciplina affine | 0,500 0 N n. No No 100

25 A: master accademico di Il livello nella disciplina 1,500 0 N n. No No 100

26 A: corso di perfezionamento universitario attinente 0,200 0 N n. No No 100

27 A: dottorato di ricerca nella disciplina 0,500 0 N n. No No 100

28 A: master accademico di | livello non attinente 0,050 0 N n. No No 100

29 A: titolo di studio non attinente 0,000 0 N n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 2,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

T Unita o
Cod. | Regola Punti X . po n.| @ Omog. | Sovr. %

mesi | calcolo mis. val.
30 P: pubblicazioni attinenti 0,150 0 N n. No No 100
31 P: abstract/poster/comunicazione attinenti 0,050 0 N n. No No 100
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‘ 32 |P:pubblicazionieabstractnonattinenti ‘ 0,000 ‘ 0 ‘ N n. | No ‘ No ‘ 100 ‘

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Ti i N
Cod. | Regola Punti X . PO Un.l @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
40 C.F: formazione aggiuntiva in materia di salute e 0,250 0 N n No No 100
sicurezza sul lavoro
CF: Modulo C abilitazione alle funzioni di addetto al
Servizio di Prevenzione e Protezione per il settore
41 2 N . N N 1
Sanita ai sensi del provvedimento n. 128/CSR del 7 0,250 0 n ° ° 00
luglio 2016
42 Cf: esper!enza }:.)rofes'smnale in materia di salute e 0,250 0 PRC 0 i i 100
sicurezza in ambito privato
CF: stage/tirocinio/frequenza volontaria in profilo
44 attinente presso SPP/SPRESAL successivo al 0,100 0 N mese Si Si 100
conseguimento della laurea
45 CF: formazione specifica della professione 0,050 0 N 0 Si Si 100
6 FF: f9rma2|one specifica della profe§s!one CON durata 0,005 0 N 0 No No 100
inferiore o uguale a 8 ore o non definita
47 CF: formazmne spec'lflca 'deIIa professione CON durata 0,025 0 N 0 No No 100
superiore a 8 ore o inferiore/uguale a 100 ore
48 C.F. formazpne specifica della professione CON 0,050 0 N 0 No No 100
durata superiore alle 100 ore
51 CF: relatore/docente su tematiche attinenti la salute e 0,250 0 N n. No No 100

la sicurezza sul lavoro

relatore/docente a corsi di laurea e/o master
52 accademici su tematiche NON attinenti la salute e la 0,500 0 N n. No No 100
sicurezza sul lavoro

CF: docenza in corsi NON universitari NON attinenti la

53 salute e la sicurezza sul lavoro o per ogni corso FAD | 0,100 0 N n. No No 100
svolto

54 CF: . formazione in informatica e/o linguistica 0,250 0 N 0 No No 100
certificata
CF: partecipazione a corsi di formazione volti a far

55 acquisire specifiche competenze informatiche e/o | 0,002 0 N 0 No No 100
linguistiche

56 CF: prevalutazione da sottoporre alla commissione 0,000 0 N 0 No No 100

57 CF: abilitazione da formatore per la sicurezza 0,250 0 N No No 100

58 CF: .altri titoli . valutati da?lla commissione per 0,010 0 N 0 No No 100
valorizzare esperienze lavorative

59 CF: titoli non valutabili 0,000 0 N 0 No No 100
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